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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านทองหลาง          
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     2566  รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม 2566) 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนบ้านทองหลาง 18 มิถุนายน๒๕๖๖ ประกาศโรงเรียนโรงเรียนบ้าน
ทองหลาง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑. โรงเรียนบ้านทองหลาง 18 มิถุนายน๒๕๖๖ ๑. ประกาศนโยบายและ 

แนวปฏิบตัิ 

ประกาศโรงเรียน
โรงเรียนบ้าน
ทองหลาง นโยบาย
การไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 
Policy)  

   ๒. ประชาส ัมพ ันธ ์การ 

ประกาศฯ นโยบายผ่าน 

Facebook โรงเรียน 

FB:โ ร ง เ ร ี ยนบ ้ า น
ทองหลาง 

   ๓ . ประชาส ัมพ ันธ ์การ
ประการศฯ นโยบายผ่าน
บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 

   ๔. จัดส่งประกาศฯให้ กอง/

งาน รับทราบและปฏิบัติ 
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

   ๕ . ประช ุมคณะคร ูและ
บุคคลากรในโรงเรียน เพื่อ
ร ั บ ม อ บ น โ ย บ า ย แ ล ะ
ประกาศเจตนารมณ์ 

จัดปรุมนโยบาย ณ 
ห้องประชุมโรงเรียน
โ ร ง เ ร ี ย น บ ้ า น
ทองหลาง 

   6. ติดตามและรายงานผล
ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม
นโยบาย (ครั้งท่ี ๑) 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   ไม่มี             
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5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ไม่มี             
              

 

ลงชื่อ     

                                                                                                (นายเนตินนท์  หาญสุริย์) 
ผู้รายงาน  

 

 


